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Tío carnal e inspirador de Santa Vicenta María.  Manuel
María nació en Estella (Navarra) el 6 de agosto de 1802 y
falleció en Madrid el 2 de marzo de 1869.
Abogado por el Real y Supremo Consejo de Navarra y
más tarde Abogado de los Tribunales Nacionales por el
Consejo de Castilla, Manuel María no se identificó ni fue
conocido tanto por sus títulos académicos cuanto por
una peculiar manera de acercarse a los más necesitados:
mendigos de pan, de salud, de cultura, de libertad, de
compañía, de afecto, de techo y familia. Manuel María se
encontró con ellos en los hospitales de Madrid, en las
cárceles, en las buhardillas, en las calles o en sus míseros
hogares y descubrió en cada uno de ellos su dignidad
oculta o desfigurada por una injusta condición social que
fácilmente los ponía al borde de un abismo de
delincuencia y de peligro. Ante aquel panorama, Manuel
María abrió sus ojos, vació sus bolsillos, extendió sus
manos y abrió de par en par su corazón hasta convertirse
en “padre de los pobres” con un solo objetivo: devolver a
aquellas personas su dignidad humana y cristiana, su
desarrollo cultural y social y la libertad que para ellos había
ganado Jesucristo como plenitud de su desarrollo
humano.

M ª Digna Diaz, rmi

Manuel María Vicuña: Prevención para el desarrollo
humano

QUIÉN DA NOMBRE A LA ONGD

La Fundación Manuel María Vicuña celebra sus
20 años de presencia, marcados por un
camino de progreso y crecimiento. El deseo de
mejorar el servicio a las jóvenes y adolescentes
que acogen las RMI en sus casas, impulsaron la
idea de crear una fundación, para acceder a
subvenciones y  llevar a cabo proyectos de
desarrollo. El proceso se inició en la Provincia
Ibérico Nordeste de las Religiosas de María
Inmaculada en España, con el asesoramiento
del abogado don Fernando Muñoz Fernández.

Se crea el 15 de diciembre 2003, pero hasta el 3
de febrero de 2004, no es reconocida e inscrita
oficialmente en el Registro de Fundaciones, y
posteriormente en la AECIF, para poder llevar a
cabo proyectos de cooperación internacional.
Los primeros años fueron de aprendizaje, con
logros y desafíos, que permitieron que la
Fundación se expandiera. La Superiora General
de las Religiosas de María Inmaculada preside el
Patronato. 

Concepción Notario, rmi
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2023
 Proyectos de Acción Social

 Proyectos de Cooperación Internacional

Personas atendidas

Voluntarios
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9
429

5.201

5



Qu
ién

es
 so

mo
s

Somos una ONGD de las Religiosas de María Inmaculada que promueve a nivel nacional e
internacional el desarrollo humano de niñas y niños, jóvenes y principalmente mujeres en
situación de vulnerabilidad socioeconómica, a través de una educación integral de calidad
que actúa como motor de cambio social.

Proveer una ACOGIDA,
ESCUCHA Y ATENCIÓN
de necesidades básicas a
personas en situación de
riesgo o exclusión social.

Como pilar pedagógico,
generador de una cultura de
solidaridad y transformación

social.

IMPULSAR EL
VOLUNTARIADO

ACOGIDA, ESCUCHA Y
ATENCIÓN En el proceso de inserción

sociolaboral a mujeres jóvenes con
dificultades de incorporación laboral

garantizando su acceso a una
formación, orientación y acceso a

oportunidades laborales.

ACOMPAÑAR Prevención, integración,
inclusión

SENSIBILIZAR Y CONCIENCIAR EN
DERECHOS HUMANOS

FACILITAR el acceso,
prevención, integración,
inclusión, compensación
educativa y educación en

valores.

Poniendo especial atención en el
derecho a una educación de
calidad y a los derechos de la

mujer.

Nuestros Objetivos
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ORGANIZACIÓN- PATRONATO

Daría Fernández
Presidenta

Marta Menéndez
Vicepresidenta

Mercedes Ocaña
Secretaria

Encarnación Avilés
Vocal

Adela Granados
Vocal

Fernando Muñoz
Vocal

Ana Martín
Tesorera

33 RMI con
responsabilidad directa

429 Voluntarios 1 persona contratada

Acción Social Administración y
gestión

Voluntariado y recursos
humanos
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En nuestra organización, el
voluntariado es

fundamental para
fomentar la participación
activa y el compromiso

hacia el cambio, guiados
por el carisma RMI y la
educación en valores

preventivos. Nos
dedicamos a transformar
la realidad y promover la

solidaridad, la justicia
social, y el compromiso.

NUESTRO TRABAJO

ACCIÓN SOCIAL VOLUNTARIADOCOOPERACIÓN
INTERNACIONAL

Con presencia en 15
países, apoyamos el

trabajo de las RMI a través
de proyectos de CID

orientados a la promoción
de una educación integral
y de calidad y al fomento

de la sostenibilidad en
nuestras residencias de
acogida para lograr un

desarrollo humano
sostenible.

Nuestra labor se centra en
asistir a personas

migrantes, principalmente
mujeres, ofreciendo

capacitación técnica y
orientación laboral para

mejorar sus oportunidades
de empleo, brindando

apoyo psicoemocional y
acompañándolas en su

proceso migratorio e
integración en la

comunidad. 9
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EL compromiso  para el Desarrollo Sostenible se ve reflejado
en nuestras iniciativas y  proyectos que buscan contribuir a
los esfuerzos globales de erradicar la pobreza en todas sus
formas y dimensiones, así como lograr un desarrollo
sostenible a nivel global que sea inclusivo, equitativo y
respetuoso con el medio ambiente.
De manera transversal, nuestros proyectos específicamente
contribuyen a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
resaltados.

Además, este año nos integramos en REDES (Red de
Entidades para el Desarrollo Solidario), una agrupación de
entidades de CID promovidas por  instituciones religiosas
y otras organizaciones de inspiración cristiana con el
objetivo de unir fuerzas para que el trabajo realizado sea
más relevante y eficaz. 

TRABAJAMOS EN EL MARCO DE LA AGENDA 2030, EN LINEA CON
LOS SIGUIENTES ODS:
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COOPERACIÓN INTERNACIONAL



Este proyecto ofrece educación básica alternativa y formación Técnico-
Productiva a personas en situación de vulnerabilidad. Muchos residentes

de estas áreas trabajan en Surco en oficios del sector terciario, pero
carecen de certificación académica requerida por el Ministerio de Trabajo. 

(Educación Básica Alternativa y Centro de
Educación Técnico-Productiva)

Promoción integral, para la
inserción laboral de
adolescentes, jóvenes  y adultos
jóvenes del CEBA - CETPRO

PERÚ1. PROYECTOS COOPERACIÓN

María inmaculada, de Lima Perú

 Lima, Perú
Ubicación Financiadores

Ayuntamiento de Málaga 2.999,00€
Gobierno de Navarra 9.828,00€
RMI Lima 305,93 €

COSTE: 13.132,93€

Ante las tarifas elevadas de los centros educativos privados, el CEBA-CEPTRO
brinda acceso a la formación asequible. Atiende a casi 800 alumnos anualmente,

con demanda en aumento. 13



2. CUBA PROYECTOS COOPERACIÓN

 “UNA LUZ PARA DAR ESPERANZAS” Formación y promoción
integral de adolescentes y jóvenes

Asociación Cultural
 EL GRAN TELON 2.500€
  FMMV: 6.465€

A través del proyecto se ofrece una formación de calidad y accesible a 150 jóvenes de Cienfuegos.
Contribuye a que niñas, niños y jóvenes cubanos en situación de gran vulnerabilidad económica y
social vivan en un entorno seguro y puedan ejercer su derecho a una educación de calidad, a través
de la capacitación académica, formativa y técnica que les permita desarrollarse profesionalmente.
Gracias a la intervención, se espera que los beneficiarios se conviertan en protagonistas de su propio
desarrollo y adquieran las capacidades suficientes para labrarse un camino de acuerdo con sus
aspiraciones y deseos, con plena libertad.

Ubicación Financiadores
Cienfuegos, Cuba

Coste: 
8.965€ 
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Empoderamiento de niñas y mujeres
jóvenes a través de la prevención,
educación y cobertura de necesidades
básicas.

  F.M.M.V

COSTE: 13.970,05€ 

Este proyecto busca proporcionar un hogar digno y
acceso a educación de calidad para que 30 niñas y
mujeres jóvenes puedan obtener la formación
necesaria para conseguir empleo e independencia
económica. Al cubrir sus necesidades básicas, el
proyecto permite que se concentren en sus estudios
y rompan el ciclo de pobreza, convirtiéndose en
líderes empoderadas y ejemplos para otras mujeres.
El plan de acción incluye asistencia técnica,
capacitación, distribución de materiales básicos y
apoyo psicoemocional para su desarrollo integral.

3. COLOMBIA PROYECTOS COOPERACIÓN

Ubicación Financiadores
BARRANQUILLA,

 COLOMBIA

15



Mejoras en la residencia Regina Pacis, de las RMI de Bombay

 MUMBAI-INDIA

A través de la marcha solidaria que se realiza en la Parroquia, se han financiado becas de
manutención para las niñas, adolescentes y jóvenes de la residencia, así como el destino
de recursos para las reparaciones urgentes y el mantenimiento de la residencia,
garantizando un entorno seguro y adecuado para el bienestar de las beneficiarias.

PROYECTOS COOPERACIÓN4. INDIA

Ubicación Financiador
 PARROQUIA EL SALVADOR

LA PALMA- TF
COSTE: 8.050 €

MARCHA SOLIDARIA
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PROYECTOS COOPERACIÓN5. CUBA

A través del proyecto se ha apoyado a 20 niñas,
adolescentes y jóvenes en situación de
vulnerabilidad provenientes de las comunidades
rurales. Las hermanas les proporcionan
alojamiento, alimentación, abrigo, promoviendo
hábitos saludables y buenas relaciones
interpersonales. Además, reciben formación integral
complementada con acceso a instituciones
educativas estatales y actividades recreativas. 

Residencia de acogida para niñas,
adolescentes y jóvenes en situaciones
de vulnerabilidad

ODV SOCIETA' SAN
VINCENZO DE PAOLI

COSTE: 3.000€

Ubicación Financiador
TRINIDAD, CUBA
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Cada año, el 8 de marzo por el Día
Internacional de la Mujer, las RMI y la
Fundación se unen en una iniciativa
conjunta para crear conciencia y
recaudar fondos destinados a nuestros
proyectos de cooperación internacional.

JORNADA DE
SOLIDARIDAD 

Esta jornada de solidaridad tiene como objetivo inspirar a
personas de todas las edades y regiones del mundo,
involucrándolas como agentes de cambio para promover la
conciencia global entre aquellas personas que comparten
vínculos con la Fundación Manuel María Vicuña y las Religiosas
de María Inmaculada. 

EN 2023, LAS CASAS DE LAS RMI REALIZARON CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN
PARA APOYAR PROYECTOS EN FILIPINAS, CUBA Y VENEZUELA,

18



PROYECTOS COOPERACIÓN6. CUBA
Mejora de las condiciones de vida del asilo para mujeres

mayores de las Religiosas de María Inmaculada

 LA HABANA, CUBA
 

El proyecto pretende la mejora de las condiciones de vida de las 55 personas ancianas, 50 de ellas,
mujeres, que residen en el asilo, satisfaciendo sus necesidades alimentarias y de higiene básicas, así
como apoyando la compra de artículos y la mejora de instalaciones para proporcionarles un entono
más cómodo, digno y seguro. Se incluyen, entre otros, un microondas, una televisión, el suministro de
agua fría purificada, así como menaje y vajillas adecuadas. 

Ubicación
Financiador

JORNADA SOLIDARIA CASA MADRE  COSTE: 2.300€ 
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PROYECTOS COOPERACIÓN7. VENEZUELA
 Proyecto de mejora y  acondicionamiento del centro para niñas

y jóvenes vulnerables 

CARACAS, VENEZUELA

 En Caracas, las RMI proporcionan alojamiento,
acompañamiento y cobertura de las necesidades básicas y
de educación a las 60 jóvenes de la residencia. 
Gracias a este proyecto, se ha reemplazado el mobiliario de la
residencia por su deterioro, para mejorar y adecuar las
instalaciones a las necesidades de las residentes, de manera
sostenible. 

Ubicación Financiador
JORNADA SOLIDARIDAD

CONGREGACIONAL
 (P. IBERICA) 

COSTE: 10.000,00

20



Mejora y acondicionamiento del centro
para niñas y jóvenes 

 ILOILO CITY Y
QUEZON CITY

(FILIPINAS)

 El Programa de Promoción y Desarrollo de la Mujer, se ocupa de la
acogida, manutención, acompañamiento y formación de niñas y
adolescentes en riesgo de exclusión económica y social, provenientes
de las provincias, que son zonas con elevados niveles de pobreza y que
acuden a Iloilo y Quezon City en busca de oportunidades de trabajo y
estudio que en sus lugares de origen no tienen. Habitualmente, trabajan
como empleadas de hogar para poder financiar sus estudios y ayudar a
sus familias. 

PROYECTOS COOPERACIÓN8. FILIPINAS

Ubicación Financiador

JORNADA SOLIDARIDAD
CASA MADRE 

COSTE: 3.100
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 COSTE: 500 €

Gracias a algunas donaciones privadas, se
financiaron becas de estudio para que las jóvenes
de la residencia puedan llevar a cabo estudios
superiores, a los que, de otra manera, no podrían
acceder por la situación de escasos recursos
económicos de los que disponen sus familias. 

Becas de estudio y manutención  para las niñas y jóvenes de la
residencia de las RMI en Lima, Perú 

Ubicación Financiador
 LIMA, PERÚ  DONANTE PRIVADO

9. PERÚ PROYECTOS COOPERACIÓN
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El objetivo de este proyecto es el de conocer la
realidad emocional de las mujeres migrantes
empleadas de hogar con el fin de poder ofrecer
recursos y asistencia personal enfocada sus
necesidades específicas. 
Esta investigación, proyectada para tres años,
se encuentra en su primer año de desarrollo.
En lo referente año 2023, se ha comenzado el
trabajo de campo que ha consistido en la
realización de 18 entrevistas a mujeres
migrantes empleas de hogar y un grupo de
discusión en el que participaron 6 mujeres. 
La Fundación se encarga de dar cobertura a la
persona que realiza el estudio tanto en las
cuestiones que implica los contactos con las
Religiosas de María Inmaculada, como en el
alojamiento y manutención durante las
estancias. 

ESTUDIO SOBRE LAS EMOCIONES DE
LAS MUJERES MIGRANTES
EMPLEADAS DE HOGAR
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y aunque el colectivo preferentemente prioritario son las mujeres jóvenes en riesgo de
exclusión, la Fundación quiere ampliar el foco de atención hacia todas las personas que sufren
carencias y se encuentren en un estado de vulnerabilidad social y económica, y que participan
o tienen relación con los sectores de actuación de las RMI, las residencias, centros sociales y
centros educativos. De esta forma en España encauzaremos la ayuda de la Fundación a través de
proyectos sociales (acción social):

AMPLIAMOS LA MIRADA   

Acogida y
atención de
necesidades

básicas    

Orientación,
formación y

empleo  

 Promoción y
desarrollo
integral,

personal y
social

Inclusión
educativa Atención residencial
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ACCIÓN SOCIALCADIZ1.

 Proyecto revolution: acompañamiento formativo para mujeres en
situación de vulnerabilidad 

Ubicación Financiador
DIPUTACIÓN DE CÁDIZSEGUNDA AGUADA- CÁDIZ

COSTE: 1.852,59€

El proyecto promueve el empoderamiento de las mujeres de todas las edades y contextos
socioeconómicos para alcanzar la igualdad de género, ejercer sus derechos de forma informada y
participar en la toma de decisiones a todos los niveles. Busca reducir el analfabetismo y la brecha
digital, garantizando una educación inclusiva y de calidad, y promoviendo oportunidades de
aprendizaje. El objetivo es aumentar el número de jóvenes y adultos con competencias técnicas y
profesionales para acceder a empleos decentes y emprendimientos.26



ACOMPAÑAMIENTO DE JÓVENES, MUJERES
Y POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE

VULNERABILIDAD 

ACCIÓN SOCIAL2.CADIZ

El proyecto utiliza la formación lúdica como
herramienta de inserción social para las mujeres en
situación de exclusión social de la ciudad y la de los
menores que están a su cargo. A través de diversos
talleres, el proyecto pretende proporcionar habilidades
culturales, mejorar la empleabilidad, apoyar el
rendimiento escolar y fomentar estilos de vida
saludables. 
Estos talleres fueron diseñados para crear
espacios de prevención y desarrollo comunitario
en el barrio de Segunda Aguada, donde los
vecinos, especialmente mujeres y jóvenes, se
sientan acogidos, valorados y acompañados en
su crecimiento personal, promoviendo la
inclusión, la participación, el respeto mutuo y la
solidaridad, fomentando el compromiso
ciudadano y la transformación social.

Ubicación
TRILLE- CÁDIZ COSTE: 2.145,O5€

Financiador
COMERCIAL GLOBA
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ACCIÓN SOCIAL
Centro de acogida, escucha,

orientación y formación para la
integración sociolaboral de personas,

especialmente migrantes, como
empleadas del hogar

3. ZARAGOZA

El proyecto está orientado al empoderamiento y apoyo de
mujeres en situación de vulnerabilidad, mayoritariamente
migrantes, proporcionando formación en habilidades
prácticas y orientación laboral para aumentar sus
oportunidades de empleo, así como un apoyo integral que
incluye acompañamiento, apoyo, escucha e integración
comunitaria.

Ubicación Financiador
 ZARAGOZA

COSTE: 8.726,25
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ACCIÓN SOCIAL4. FRANCIA
Sensibilización y Acción Social a través de voluntariado en Lourdes
(Francia) con enfermos y personas con diversidad funcional. 

Ubicación Financiadores
COMERCIAL GLOBAL
PAYMENTS 2.590,88€ 
FMMV 1.676,13 €

COSTE TOTAL
4.267,01LOURDES-FRANCIA

Este proyecto, que se desarrolla en el Santuario de Nuestra Señora de Lourdes, nace con el objetivo de
apoyar a mujeres jóvenes en situación de vulnerabilidad, principalmente migrantes, a través de un
programa de voluntariado que integra actividades relacionadas con la atención sociosanitaria a
personas enfermas o con diversidad funcional, así como actividades lúdicas y recreativas adaptadas a
estas personas. A través de este proyecto se busca, por un lado, apoyar  a  esas jóvenes, fomentando
su integración y ofreciendo formación para el empleo en geriatría y cuidado de personas
dependientes, y por otro, la creación de redes entre los voluntarios internacionales que provienen de
diferentes realidades. 29



"El voluntariado transformador no solo cambia la vida de quienes
reciben ayuda, sino que también enriquece y transforma

profundamente a quienes ofrecen su tiempo y dedicación”30



Este año en su VIII edición y bajo el lema UN TRUCO POR DESCUBRIR se invitaba a
los jóvenes a aprender que #LaMagiaDeEntregarse es #DéjateSorprender. La Magia
inundaba los pasillos desde el minuto 1.

#UnTrucoPorDescubrir

Un año más, la Fundación MMV ha
participado en Volunfair, el 16 de febrero
estuvimos presentes junto a más de 50
ONGs, para dar a conocer nuestro
programa de voluntariado y nuestros
proyectos. La participación en la feria
permitió a muchos jóvenes conocer el
trabajo de la Fundación y despertar en
ellos una conciencia social y grandes
inquietudes para participar activamente
en nuestro programa de voluntariado,
con un alto grado de satisfacción.
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Acuerdo de colaboración 

Un año más nos sumamos al proyecto
de la Consultoría Social Empresarial -
ICADE, que invita a entidades sociales
sin ánimo de lucro y empresas sociales a
plantear desafíos que los estudiantes de
la Facultad puedan resolver trabajando
en equipo a través del programa de
ApS.
El objetivo es ayudar a comprender,
crear y experimentar una realidad
diferente, a través de un enfoque
educativo innovador que busca mejorar
las condiciones de vida de ciertos
colectivos. Este servicio se lleva a cabo
en los Centros Sociales María  
Inmaculada de Madrid, y en esta
ocasión, 20 estudiantes han colaborado
en este proyecto, organizados en 4
grupos.32



Voluntariado de alumnos universitarios

Este año, 19 alumnos de la Universidad
Francisco de Vitoria han llevado a cabo sus
prácticas sociales (50 horas de Voluntariado)
en el Centro Social RMI de Ríos Rosas y el
Centro Educativo López Vicuña, en Madrid, a
través de la Fundación. 
Los trabajos realizados por los alumnos están
orientados, no sólo a su aprendizaje académico,
sino también a su crecimiento personal y al
conocimiento de otras realidades para
incentivar su compromiso con la sociedad. Ha
sido UNA GRAN OPORTUNIDAD contar con
su colaboración en estos proyectos:

Empoderamiento digital
Elaboración de CV
Refuerzo escolar y Animación  OyTL
Ingles inicial
Primeros Auxilios ...
Técnicas de control de estrés y vida
saludable 

Acuerdo de colaboración 
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Los voluntarios en la Fundación desempeñan un papel crucial en
la implementación de proyectos y programas sociales que
buscan generar un impacto positivo y transformador en la vida de
las personas más vulnerables. No solo llevan a cabo talleres y
actividades formativas y prácticas, sino que también participan en
la planificación, ejecución y evaluación de los proyectos,
identificando necesidades y buscando soluciones creativas.
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En general, la evolución de la
Fundación Manuel María Vicuña
en sus 20 años de existencia ha
sido muy positiva, permitiendo
que el voluntariado  se posicione
como un factor clave en la
promoción de niñas y mujeres
jóvenes y adolescentes en
situación de vulnerabilidad.
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La FMMV, como organización de la sociedad civil que recibe financiación de diversas
fuentes, tanto públicas como privadas, asume compromisos de transparencia y
responsabilidad. Valoramos la claridad en nuestras cuentas, que hacemos públicas y nos
esforzamos por gestionar adecuadamente los recursos que administramos.
Consideramos esencial la rendición de cuentas para asegurar que nuestros procesos y
decisiones estén alineados con nuestros valores y que podamos mantener la confianza
de nuestros financiadores y de la comunidad a la que servimos.

Captación de Fondos     30.501,24€
Entidades Públicas        23.405,84€
Entidades Privadas               19786€
Intereses                            1.433,46€
Otros Ingresos                   1.864,81€
Particulares                     29.450,18€
R.M.I.                                   47.121,5€
Servicios Diversos              449,58€
             TOTAL              154.012,61€

ORIGEN DE LOS RECURSOS

DESTINO DE LOS RECURSOS
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Acción Social                              13.491,86€
Administración y Gestión           4.733,66€
Amortización                                  424,57€
Becas/Apadrinamientos                     500€
Captación de Fondos                     16.500€
Cooperación Internacional        70.912,05€
Personal Contratado                  3.1764,03€
Voluntariado                                  7.615,15€
                                     TOTAL 145.941,32€
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Gracias por vuestro compromiso y dedicación como donantes, colaboradores y personas
voluntarias. Vuestro apoyo es un voto de confianza para nuestra misión y para el impacto
positivo que queremos dejar en las comunidades en las que intervenimos. 
Gracias a vosotros, hemos podido transformar vidas, ofrecer esperanza y construir un futuro
con más oportunidades para aquellas personas que más lo necesitan, con especial atención a
niñas y mujeres, jóvenes y adolescentes. 
Y en especial, gracias a todas las Religiosas de María Inmaculada que trabajan cada día
acogiendo, acompañando y apoyando a tantas mujeres de realidades tan complicadas. Vuestra
gran labor y dedicación nos inspira y fortalece a seguir luchando cada día por los derechos de
las mujeres en el mundo, 39



DELEGACIONES LOCALES
ANDALUCÍA
Almería
Infanta, 2 - 04001
Telf: 950 23 05 50

Cádiz
Sta. Cruz de Tenerife, 1 - 11008
Telf: 956 27 96 46

Córdoba
C/ Virgen del Romero, s/n - 14006
Telf: 957 27 53 00

Granada
Gran Vía de Colón, 32 - 18010
Telf: 958 27 87 74

Málaga
Victoria, 72-74 - 29012
Telf: 952 26 28 00

Sevilla
Jesús de la Vera Cruz, 10 - 41002
Telf: 954 21 73 01

Zaragoza
Pº de la Constitución, 19Trip - 50001
Telf: 976 22 29 78

ARAGÓN

CANTÁBRIA
Santander
León Felipe,18 -39004
Telf: 942 21 77 10

CASTILLA LA MANCHA
Ciudad Real
Caballeros, 12 - 13001
Telf: 926 27 42 31 

Toledo
Plaza de San Antonio, 2 - 45002
Telf: 925 22 10 13

CASTILLA LEÓN
Palencia
Higinio Aparicio, 1 34004 
Telf: 979 74 36 47

Segovia
San Francisco, 58 40001 
Telf: 921 42 88 10

Valladolid
Ruiz Hernández, 13 47002
Telf: 983 29 12 00

CATALUÑA
Barcelona
Consejo de Ciento, 393
Telf: 93 487 89 30

 Bañobre
CPazo de San Payo, s/n
15639 A Coruña
Telf: 981 78 20 29

GALICIA

Santiago de Compostela 
Rúa Nueva, 9 15705 
Telf: 981 22 60 02

Vigo 
Vázquez Varela, 5 5- 36204
Telf: 986 41 70 26 

LA RIOJA
Logroño 
Avda. de la Paz, 23   26004
Telf: 958 27 87 74

MADRID
Madrid Ríos Rosas
Ríos Rosas, 35-37  28003
Telf: 91 442 23 06

Madrid San Ándres
Fuencarral 97 28004 
Telf: 91 446 43 50

Madrid San Blas
Hinojal, 7 28037
Telf: 91 320 29 69

Hna. Eucaristía,2
 Monte María Cristina 52002
Telf: 952 68 10 53 

MELILLA

C/San Nicolás,35 -30005
Telf: 968 21 44 32 

REGIÓN DE MURCIA

NAVARRA
Cascante
Santa Vicenta María, 12 31520 
Telf: 948 85 18 19
Pamplona
Avda. Roncesvalles, 1 31002
Telf: 948 22 50 08

PAÍS VASCO
Bilbao
 Fontecha y Salazar, 7 48007
Telf: 94 445 06 48

ASTURIAS

Oviedo
San Vicente, 2  33003 
Telf: 985 21 87 46

Gijón
Luciano Castañón, 5 - 33205
Telf: 985 36 08 57

Vitoria
Angulema, 6 - 01004
Telf: 945 25 83 53

VALENCIA
Trinquete de Caballeros, 10 - 46003
Telf: 96 391 50 82
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fundacionmanuelmariavicuna.org
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